ALL.B)

ENEA

Servizio Risorse Umane
Borgo Mazzini n, 48
31100 TREVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA VALUTATIVA PER
TITOLIPERLA PROGRESSIONE VERTICALE TRA L’AREA DEGLI ISTRUTTORI
E I’AREA DEI FUNZIONARI Al SENSI DELI’ART. 13, COMMA 6, DEL CCNL
FUNZIONI LOCALI DEL 16.11.2022, RISERVATA AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO DELL’ENEA CON IL PROFILO DI INSEGNANTE SCUOLA
INFANZIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIREZIONE SERVIZI
SCUOLA INFANZIA

II/La  sottoscritto/a

nato/a a il

CF ,
residente a (Prov. )
in Via n. \
telefono o cellulare n. R

eventuale mail PEC ,

con contratto  part-time full-time
visto I'avviso di selezione, approvato con decreto del direttore n. 288 del 25 maggio 2026 per la
progressione verticale riservata al personale a tempo indeterminato dell’ente appartenente all’area degli

istruttori (ex cat. C) profilo di insegnante scuola infanzia
CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione comparativa per la progressione verticale riservata al personale
interno dell’ente con il profile di insegnante scuola infanzia.

A tal fine, consapevole della responsabilitd penale cui si pud incorrere in caso di dichiarazione falsa o
comunque non corrispondente al vero, ai sensi dell'articolo 76 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, per il quale
chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal suddetto D.P.R. ¢
punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia nonché, ai sensi dell'art. 75 del medesimo
D.PR., decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della

dichiarazione non veritiera,
DICHIARA

di essere in possesso della cittadinanza italiana;

O di essere cittadino del seguente stato dell’Unione Europea o familiare di
cittadini degli Stati membri dell'Unione europea titolare del diritto di soggiomno o del diritto di soggiorno
permanente;

di avere il godimento dei diritti civili e politici;

di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso pubbliche amministrazioni;



ovVvero

O di essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso pubbliche amministrazioni per 1 seguenti
motivi (indicare il nominativo della pubblica amministrazione):

Q di non aver riportato condanne penali e non essere stati interdetti o sottoposti a misure che escludono,
secondo le normative vigenti, dall’accesso agli impieghi presso le pubbliche amministrazioni;

OVVero
O di aver riportato le seguenti condanne penali (citare gli estremi del provvedimento):

O di non avere procedimenti penali pendenti;
ovvero

Q1 diavere i seguenti procedimenti penali pendenti:

Q di essere fisicamente idoneo all’impiego ¢ quindi alle mansioni proprie del profilo professionale da
rivestire;

O di non essere incorso nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da precedente impiego
presso una pubblica amministrazione;

Q di essere attualmente dipendente a tempo indeterminato dell’ente appartenente all’area degli Istruttori

(ex cat. C) a decorrere dal , con profilo professionale di insegnante scuola
infanzia;
Q  di aver maturato nella categoria C una anzianita di servizio di anni mesi alla data di

presentazione della domanda come di seguito specificato:

riportare eventuali periodi lavorati con rapporio di lavoro dipendente nella categoria C presso alfre
amministrazioni Pubbliche

- dal al presso a
tempo pieno/parziale (cancellare 'opzione che non ricorre);

- dal al presso a
tempo pieno/parziale (cancellare I 'opzione che non ricorrej,

- dal al presso a
tempo pieno/parziale (cancellare I'opzione che non ricorre);

O di essere in possesso del seguente titolo di studio:

Se il titolo di studio é equipollente/equiparato ad uno di quelli previsti nell’avviso devono essere riporiati
anche gli estremi della norma che stabilisce 'equipollenza/l equiparazione:

Titolo di studio equipoilente/equiparato a ai sensi del




Se il titolo di studio é stato conseguito all estero allegando uno dei seguenti documenti:
- il provvedimento di riconoscimento, emanato dall’ Autorita Competente, dell’equipollenza di deito
titolo ad uno dei titoli di laurea italiani richiesti;
- listanza presentata per ottenere la dichiarazione di equiparazione;

Q di impegnarsi a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni delle modalita di comunicazione

inerenti alla presente selezione,

O di accettare, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni del presente avviso e di quelle

contenute nel Regolamento approvato con deliberazione n. 41 del 6.06.2023 dal Consiglio di

Amministrazione;

O diaver preso visione dell'informativa relativa al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento

(EU) n. 679/2016 ("G D.PR.").

Allegati (obbligatori):

1) copia fotostatica (scansione) di un documento di riconoscimento in corso di validita (carta
d’identita o patente di guida o passaporio);

2) dettagliato curriculum vitae e professionale, debitamente datalo e sotioscritio, nel guale
dovranno essere riportate tutte le competenze professionali ¢ formative acquisite.

Luogo e data

FIRMA

(autografa non autenticata o digitale)



